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Ministerstwo Rodziny
i Polityki Spotecznej

PEENOMOCNIK RZADU

DO SPRAW OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH
SEKRETARZ STANU

Pawet Wdéwik

BON-11.070.30.2023.RI
Warszawa, /elektroniczny znacznik czasu/

Pan

Waldemar Kraska
Sekretarz Stanu
Ministerstwo Zdrowia

Szanowny Panie Ministrze,

odpowiadajac na pismo z 29 sierpnia 2023 r. znak DLG.4020.10.2023.MN przekazuje
do wykorzystania informacje do tworzonej przez Ministerstwo Zdrowia Platformy
Informacyjnej ,Choroby Rzadkie”.

1) Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. orehabilitacji zawodowej ispotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 100, z pézn. zm.) przewiduje
szereg instrumentéw stuzgcych wsparciu osoby niepetnosprawnej. Pomoc ta realizowana
jest ze Srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych. Podkresli¢
jednak nalezy, ze uzyskanie wsparcia, nie jest uzaleznione od rodzaju choroby.

Zgodnie z art. 1 ustawy o rehabilitacji (..) jej przepisy dotycza oséb, ktérych
niepetnosprawnosc¢ zostata potwierdzona orzeczeniem:

1) o zakwalifikowaniu przez organy orzekajagce do jednego z trzech stopni
niepetnosprawnosci,

2) o catkowitej lub czesciowej niezdolnosci do pracy na podstawie odrebnych
przepisow,

3) o niepetnosprawnosci, wydanym przed ukoriczeniem 16 roku zycia.

Osobami niepetnosprawnymi w rozumieniu ww. ustawy sg réwniez osoby, ktére przed
dniem wejscia w zycie ww. ustawy zostaty zaliczone do jednej z grup inwalidow, jezeli
posiadane orzeczenie nie utracito mocy przed t3 datg oraz osoby posiadajgce orzeczenie o
statej lub dtugotrwatej niezdolnosci do pracy w gospodarstwie rolnym, wydane przed 1
stycznia 1998 r. (art. 62 i 63 ustawy o rehabilitacji (...).

Uzyskanie ww. orzeczenia odbywa sie na wniosek osoby zainteresowanej lub w przypadku
dzieci przedstawiciela ustawowego niezaleznie o stwierdzonej choroby rzadkiej.
Postepowanie orzecznicze u osoby u ktérej stwierdzono chorobe rzadka prowadzone jest
wedtug procedur okreslonych dla wszystkich zainteresowanych niezaleznie od
zdiagnozowanej choroby rzadkiej.

Zasady orzekania o niepetnosprawnosci i o stopniu niepetnosprawnosci oraz kryteria
kwalifikowania do stopnia niepetnosprawnosci regulujg przepisy ustawy z dnia 27 sierpnia
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1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
(Dz. U. z 2023 r. poz. 100, ze zm.), rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 15 lipca 2003 r. w sprawie orzekania o niepetnosprawnosci i stopniu
niepetnosprawnosci (Dz. U. z 2021 r. poz. 857, ze zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 1 lutego 2002 r. w sprawie kryteriéw oceny niepetnosprawnosci
u 0s6b w wieku do 16 roku zycia (Dz. U. Nr 17, poz. 162, ze zm.).

Zgodnie z trescig § 6 ust. 2 rozporzadzenia w sprawie orzekania o niepetnosprawnosci
i stopniu niepetnosprawnosci do wniosku o wydanie orzeczenia o stopniu
niepetnosprawnosci dotacza sie: dokumentacje medyczng (karty informacyjne leczenia
szpitalnego, dokumentacje medyczng leczenia ambulatoryjnego, wyniki dodatkowych
badan diagnostycznych, psychologicznych, konsultacje specjalistyczne itp.), zaswiadczenie
lekarskie - zawierajace opis stanu zdrowia, wydane na 30 dni przed dniem ztozenia wniosku,
przez lekarza, pod ktérego opieka lekarska znajduje sie osoba zainteresowana oraz inne
dokumenty majace wptyw na ustalenie stopnia niepetnosprawnosci.

Zgodnie z brzmieniem § 3 ust. 1 ww. rozporzadzenia w sprawie orzekania
o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci, bierze sie od uwage:

1) zaswiadczenie lekarskie zawierajace opis stanu zdrowia, wydane przez lekarza, pod
ktérego opieka lekarskg znajduje sie dziecko, oraz inne posiadane dokumenty
mogace mie¢ wptyw na ustalenie niepetnosprawnosci;

2) ocene stanu zdrowia wystawiong przez lekarza - przewodniczacego sktadu
orzekajacego, zawierajacg opis przebiegu choroby zasadniczej oraz wyniki
dotychczasowego leczenia i rehabilitacji, opis badania przedmiotowego,
rozpoznanie choroby zasadniczej i choréb wspétistniejacych oraz rokowania
odno$nie do przebiegu choroby, a takze ograniczenia w funkcjonowaniu
wystepujgce w zyciu codziennym w poréwnaniu do dzieci z petng sprawnoscia
psychiczng i fizyczng wtasciwg dla wieku dziecka;

3) mozliwos¢ poprawy zaburzonej funkcji organizmu poprzez zaopatrzenie
w przedmioty ortopedyczne, $rodki techniczne, $rodki pomocnicze lub inne
dziatania.

Jednoczesnie nalezy wskazac, ze zgodnie z brzmieniem § 3 ust. 2 ww. rozporzadzenia przy
orzekaniu o stopniu niepetnosprawnosci osoby, bierze sie pod uwage:

4) zaswiadczenie lekarskie zawierajagce opis stanu zdrowia, rozpoznanie choroby
zasadniczej i choréb wspdtistniejgcych potwierdzone aktualnymi wynikami badan
diagnostycznych, wydane przez lekarza, pod ktérego opieka lekarska znajduje sie
osoba zainteresowana, oraz inne posiadane dokumenty mogace mie¢ wptyw na
ustalenie stopnia niepetnosprawnosci;

5) ocene stanu zdrowia wystawiong przez lekarza - przewodniczacego skfadu
orzekajacego, zawierajacg opis przebiegu choroby zasadniczej oraz wyniki
dotychczasowego leczenia irehabilitacji, opis badania przedmiotowego,
rozpoznanie choroby zasadniczej i choréb wspétistniejacych oraz rokowania
odnosnie do przebiegu choroby;

6) wiek, pte¢, wyksztatcenie, zawadd i posiadane kwalifikacje;

7) mozliwos¢ catkowitego lub czeSciowego przywrocenia zdolnosci do wykonywania
dotychczasowego lub innego zatrudnienia - poprzez leczenie, rehabilitacje lub
przekwalifikowanie zawodowe;
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8) ograniczenia wystepujagce w samodzielnej egzystencji i uczestnictwie w Zyciu
spotecznym;

9) mozliwos$é¢ poprawy funkcjonowania osoby zainteresowanej w samodzielnej
egzystencji oraz w petnieniu rél spotecznych - poprzez leczenie, rehabilitacje,
zaopatrzenie w przedmioty ortopedyczne, $rodki pomocnicze, srodki techniczne,
ustugi opiekuncze lub inne dziatania.

Kwalifikacja osoby zainteresowanej do niepetnosprawnosci i okreslonego stopnia
niepetnosprawnosci nastepuje po przeprowadzeniu postepowania orzeczniczego przez
sktad orzekajacy, obejmujacego co do zasady badanie lekarskie (przeprowadzane przez
lekarza-przewodniczacego sktadu orzekajacego) oraz wywiad sporzadzony przez co
najmniej jednego specjaliste (psychologa, pedagoga, pracownika socjalnego albo doradce
zawodowego), ktéry nastepnie wydaje orzeczenie w przedmiocie ustalenia badZz odmowy
ustalenia niepetnosprawnosci czy tez stopnia niepetnosprawnosci.

Na podstawie uzyskanego orzeczenia mozna ubiegac sie o:
- legitymacje osoby niepetnosprawne;,
- karte parkingowa.

Karte parkingowa wydaje sie (art. 8 ust. 3a ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu
drogowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 988, z p6zn. zm.):

1) osobie niepetnosprawnej zaliczonej do znacznego albo umiarkowanego stopnia
niepetnosprawnos$ci majacej znacznie ograniczone mozliwosci samodzielnego
poruszania sie;

2) osobie niepetnosprawnej, ktdra nie ukonczyta 16 roku Zzycia majacej znacznie
ograniczone mozliwosci samodzielnego poruszania sie.

3) placéwce zajmujacej sie opieka, rehabilitacjg lub edukacjg 0sdb niepetnosprawnych
majacych znacznie ograniczone mozliwosci samodzielnego poruszania sie.

Karte parkingowa wydaje sie na wniosek ztozony do przewodniczagcego powiatowego
zespotu do spraw orzekania o niepetnosprawnosci.

Orzeczenie jest podstawag do korzystania z systemu ulg i uprawnien przystugujacych
osobom niepetnosprawnym. Potwierdzeniem posiadania orzeczenia jest legitymacja osoby
niepetnosprawnej. Organem uprawnionym do jej wydania jest wtasciwy miejscowo
powiatowy/miejski zespoét do spraw orzekania o niepetnosprawnosci.

Jezeli osoba niepetnosprawna posiada jedno z wymienionych na wstepie orzeczen oraz
spetnia inne okreslone przepisami warunki moze wystapic¢ z wnioskiem o dofinansowanie
ze $Srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych zadan
okreslonych wart. 35a ust. 1 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych.

Zgodnie z art. 35 a ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych do zadan powiatu, ktére moga byc¢ dofinansowane ze S$rodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, nalezy wsparcie
m.in.:

— zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i S$rodki
pomochnicze przyznawane osobom niepetnosprawnym na podstawie odrebnych
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— likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych,
w zwigzku z indywidualnymi potrzebami oséb niepetnosprawnych,
— ustug ttumacza jezyka migowego lub ttumacza-przewodnika
— uczestnictwa o0s6éb niepetnosprawnych i ich opiekunébw w turnusach
rehabilitacyjnych.
Zatem osoba niepetnosprawna moze ubiegac¢ sie m.in. o dofinansowanie ze $rodkow
PFRON:

1) zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny stosownie do potrzeb wynikajacych
Z niepetnosprawnosci, jezeli przecietny miesieczny dochdd obliczony zgodnie z przepisami
rozporzadzenia nie przekracza kwoty 50% przecietnego wynagrodzenia na osobe
we wspolnym gospodarstwie domowym lub 65% przecietnego wynagrodzenia w przypadku
osoby samotnej oraz jezeli zachodzi potrzeba prowadzenia rehabilitacji w warunkach
domowych przy uzyciu tego sprzetu. Wysokos$¢ dofinansowania wynosi do 80% kosztéw
tego sprzetu, nie wiecej jednak niz do wysokosci pieciokrotnego przecietnego
wynagrodzenia.

2) zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze przyznawane na
podstawie odrebnych przepiséw, jezeli dochéd wnioskodawcy nie przekroczy odpowiednio
kwot, o ktérych mowa w pkt 1).

3) likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych - jezeli ich
realizacja umozliwi lub w znacznym stopniu utatwi osobie niepetnosprawnej wykonywanie
podstawowych, codziennych czynnosci lub kontaktéw z otoczeniem.

O dofinansowanie ze $rodkéw PFRON na likwidacje barier architektonicznych moga
ubiega¢ sie osoby niepetnosprawne, ktére majg trudnosci w poruszaniu sie, jezeli sg
wiascicielami nieruchomosci lub uzytkownikami wieczystymi nieruchomosci albo posiadajg
zgode wtasciciela lokalu lub budynku mieszkalnego, w ktérym stale zamieszkuja.

O dofinansowanie na likwidacje barier w komunikowaniu sie i technicznych moga ubiegac
sie osoby niepetnosprawne, jezeli jest to uzasadnione potrzebami wynikajacymi
Z niepetnosprawnosci.

Wysokos$¢ dofinansowania wynosi do 95% kosztéw przedsiewziecia, nie wiecej jednak niz
do wysokosci pietnastokrotnego przecietnego wynagrodzenia.

Natomiast wysokos$¢ dofinansowania ustug ttumacza jezyka migowego lub ttumacza-
przewodnika nie moze by¢ wyzsza niz 2% przecietnego wynagrodzenia za godzine jej
Swiadczenia.

Whiosek o dofinansowanie ustug ttumacza jezyka migowego lub ttumacza-przewodnika
rozpatrywany jest witasciwg jednostke organizacyjng samorzadu terytorialnego
niezwtocznie, nie dtuzej jednak niz w terminie 7 dni od dnia ztozenia kompletnego wniosku.

Zgodnie z ww. ustawg oraz rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15
listopada 2007 r. w sprawie turnuséw rehabilitacyjnych (Dz. U. Nr 230, poz. 1694, z p6zn.zm.)
osoba niepetnosprawna moze raz w roku ubiegac sie o dofinansowanie - ze $rodkow
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych - kosztéw uczestnictwa
wraz z opiekunem w turnusie rehabilitacyjnym.

Wysokos$¢ dofinansowania wynosi:

- 30% przecietnego wynagrodzenia dla osoby niepetnosprawnej ze znacznym stopniem
niepetnosprawnos$ci, a takze dla niepetnosprawnego dziecka w wieku
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do 16 roku zycia oraz osoby niepetnosprawnej w wieku 16-24 lat uczacej sie
i niepracujacej, bez wzgledu na stopien niepetnosprawnosci,

- 27% przecietnego wynagrodzenia - dla osoby niepetnosprawnej z umiarkowanym
stopniem niepetnosprawnosci,

- 25% przecietnego wynagrodzenia - dla osoby niepetnosprawnej z lekkim stopniem
niepetnosprawnosci,

- 20% przecietnego wynagrodzenia - dla opiekuna osoby niepetnosprawne;j,

- 20% przecietnego wynagrodzenia - dla osoby niepetnosprawnej zatrudnionej
w zaktfadzie pracy chronionej, niezaleznie od posiadanego stopnia niepetnosprawnosci.

W przypadku uzasadnionym szczegdlnie trudng sytuacjg zyciowa, dofinansowanie dla
osoby niepetnosprawnej lub dofinansowanie uczestnictwa jej opiekuna moze zostaé
podwyzszone do wysokosci 40% przeciethego wynagrodzenia. Podwyzszenie
dofinansowania uczestnictwa opiekuna moze nastapié, jezeli opiekun pozostaje we
wspdlnym gospodarstwie domowym z osobg niepetnosprawng lub osoba ta ponosi koszty
uczestnictwa opiekuna
w turnusie.

Dofinansowanie wszystkich ww. zadan nastepuje na pisemny wniosek ztozony do
witasciwego dla miejsca zamieszkania powiatowego centrum pomocy rodzinie.

Istotne miejsce w ustawodawstwie polskim zajmuja kwestie zatrudniania i rehabilitacji
zawodowej. Aktywizacja zawodowa o0sdb niepetnosprawnych realizowana jest poprzez
dziatania z zakresu rehabilitacji zawodowej, natomiast zgodnie z ustawg o rehabilitacji (...),
rehabilitacja zawodowa ma na celu ufatwienie osobie niepetnosprawnej uzyskania i
utrzymania odpowiedniego zatrudnienia i awansu zawodowego przez umozliwienie jej
korzystania z poradnictwa zawodowego, szkolenia zawodowego i posrednictwa pracy.
Mechanizmy i instrumenty rynku pracy wspomagajace zatrudnienie o0séb
niepetnosprawnych zawarte sg zaréwno w przepisach ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2022 r. poz 1100, z p6zn. zm.),
jak i ustawy o rehabilitacji. | tak jak w przypadku rehabilitacji spotecznej, sa one, co do
zasady, adresowane do wszystkich oséb niepetnosprawnych - bez wzgledu na stopien i
rodzaj niepetnosprawnosci.

Aby skutecznie realizowac wyzej wskazane cele rehabilitacji zawodowej ustawodawca, w
ustawie o rehabilitacji wyréznit instrumenty aktywizacji zawodowej adresowane zaréwno
do 0sbéb niepetnosprawnych jak i do pracodawcéw/przedsiebiorcéw zatrudniajgcych badz
zainteresowanych zatrudnieniem oséb niepetnosprawnych.

Osoba niepetnosprawna zarejestrowana w powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotna lub
poszukujgca pracy niepozostajaca w zatrudnieniu moze korzystac z nastepujacych ustug lub
instrumentow:

szkolen;

stazu;

prac interwencyjnych;

przygotowania zawodowego dorostych;
badan lekarskich lub psychologicznych;
zwrotu kosztow przejazdu i zakwaterowania;
studiéw podyplomowych;
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» szkoleh na podstawie tréjstronnych uméw szkoleniowych zawieranych pomiedzy
starostg, pracodawcy i instytucjg szkoleniows;

» bonu na zasiedlenie;

» bonu szkoleniowego;

> bonu stazowego.

Ponadto, posrednictwo pracy dostepne jest w powiatowych urzedach pracy dla kazdego -
dla oséb zarejestrowanych jako bezrobotne lub poszukujace pracy oraz dla oséb
niezarejestrowanych.
Szczegotowe informacje na temat ustug i instrumentow rynku pracy dostepne sg na wortalu
Publicznych Stuzb Zatrudnienia: https://psz.praca.gov.pl/dla-bezrobotnych-i-
poszukujacych-pracy

W3réd instrumentéw aktywizacji zawodowej wyréznié mozna tez instrumenty skierowane
do 0séb niepetnosprawnych zainteresowanych podjeciem lub prowadzacych dziatalnos¢
gospodarcza jak: jednorazowe s$rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej
lub wniesienie wktadu do spétdzielni socjalnej oraz refundacji sktadek na ubezpieczenia
spoteczne dla oséb niepetnosprawnych prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza lub rolnicza.

Informacje na ten temat dostepne s3 na stronie internetowej Biura Petnomocnika Rzadu ds.
Oséb Niepetnosprawnych pod adresem:

https://niepelnosprawni.gov.pl/p,70,0soby-niepelnosprawne-podejmujace-i-prowadzace-
dzialalnosc-gospodarcza-lub-rolnicza oraz https://niepelnosprawni.gov.pl/p,71,refundacja-
skladek-na-ubezpieczenie-spoleczne

Z kolei do instrumentéw wspierajgcych pracodawcoéw zaliczy¢ mozna:

> miesieczne dofinansowanie do wynagrodzenia pracownika niepetnosprawnego;

» zwrot kosztdw zwigzanych z przystosowaniem stanowisk pracy i pomieszczen
zaktadu pracy do potrzeb niepetnosprawnego pracownika;

zwrot kosztow wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej;

zwrot kosztow szkolenia pracownika niepetnosprawnego;

zwrot miesiecznych kosztow:

zatrudnienia pracownikoéw pomagajacych pracownikowi niepetnosprawnemu
w pracy oraz kosztow szkolenia tych pracownikéw (100% kosztow szkolenia, nie
wiecej jednak niz rownowarto$¢ kwoty najnizszego wynagrodzenia), w zakresie
czynnosci utatwiajagcych komunikowanie sie z otoczeniem, a takze czynnosci
niemozliwych lub trudnych do samodzielnego wykonania przez pracownika
niepetnosprawnego na stanowisku pracy.

» zwolnienie z wptat na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych,.

VVYYV

Informacje na ten temat dostepne s3 na stronie internetowej Biura Petnomocnika Rzadu ds.
Oséb Niepetnosprawnych pod adresem: https://niepelnosprawni.gov.pl/p,67,uprawnienia-
pracodawcy-zatrudniajacego-osobe-niepelnosprawna

Pracownicy niepetnosprawni korzystajg ponadto z dodatkowych uprawnien, do ktérych
zalicza sie:

skrécony czas pracy,

dodatkowy urlop wypoczynkowy,
prawo do dodatkowej przerwy w pracy,
zwolnienie na badania,

zwolnienie na turnus rehabilitacyjny.
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https://niepelnosprawni.gov.pl/p,67,uprawnienia-pracodawcy-zatrudniajacego-osobe-niepelnosprawna
https://niepelnosprawni.gov.pl/p,67,uprawnienia-pracodawcy-zatrudniajacego-osobe-niepelnosprawna

Informacje na ten temat dostepne s3 na stronie internetowej Biura Petnomocnika Rzadu ds.
Oséb Niepetnosprawnych pod adresem:

https://niepelnosprawni.gov.pl/p,62,niepelnosprawny-pracownik

2) Istotng forma wsparcia osdb niepetnosprawnych jest swiadczenie uzupetniajace.
Warunki nabywania prawa, tryb przyznawania oraz zasady wyptacania Swiadczenia
uzupetniajgcego dla oséb niezdolnych do samodzielnej egzystencji reguluja przepisy ustawy
z dnia 31 lipca 2019 r. o $wiadczeniu uzupetniajgcym dla oséb niezdolnych do samodzielne;j
egzystencji (Dz.U. z 2023 r. poz. 156, ze zm.).

Osobami uprawnionymi do przedmiotowego $wiadczenia sg osoby, ktore ukonczyty 18 lat
i ktorych niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji zostata stwierdzona orzeczeniem:

- o catkowitej niezdolnosci do pracy i niezdolnosci do samodzielnej egzystencji, albo
o niezdolnosci do samodzielnej egzystencji, albo

- o catkowitej niezdolnosci do pracy w gospodarstwie rolnym i niezdolnosci do

samodzielnej egzystencji, albo

- o catkowitej niezdolnosci do stuzby i niezdolnosci do samodzielnej egzystencji?

wydanym przez wtasciwe organy (ZUS, KRUS, MON, MSWiA czy Stuzba Wiezienna).

Ponadto ustawodawca zdecydowat, ze $wiadczenie uzupetniajace przystuguje osobom
uprawnionym, ktére nie posiadajg prawa do Swiadczen pienieznych finansowanych ze
$rodkdéw publicznych albo suma tych $wiadczen (wraz ze $wiadczeniem uzupetniajacym) o
charakterze innym niz jednorazowe, wraz z kwotg wyptacang przez zagraniczne instytucje
wtasciwe do spraw emerytalno-rentowych, z wytgczeniem niektérych rent rodzinnych
dzieci, zasitku pielegnacyjnego, dodatku energetycznego, dodatku ostonowego,
Swiadczenia ratowniczego z tytutu wystugi lat w ochotniczej strazy pozarnej, dodatku
weglowego, dodatku dla gospodarstw domowych z tytutu wykorzystywania niektérych
zrédet ciepta, dodatku elektrycznego oraz innych dodatkéw i Swiadczehn wyptacanych wraz
z tymi $wiadczeniami na podstawie odrebnych przepiséw przed dokonaniem odliczen,
potracen i zmniejszen, nie przekracza kwoty 2 157,80 zt brutto miesiecznie.

Powyzsze trzy warunki musza by¢ spetnione tacznie.

Ustalenie prawa do przedmiotowego swiadczenia nastepuje na wniosek osoby uprawnione;j
ztozony do organu wyptacajgcego danej osobie Swiadczenia emerytalno-rentowe albo rente
socjalng, a w przypadku pozostatych  uprawnionych - do Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych.

Organ wtasciwy uwzgledniajgc stan faktyczny w konkretnej indywidualnej sprawie,
dokonuje oceny, czy osobie ubiegajacej sie przystuguje prawo do tego $wiadczenia, wydajac
rozstrzygniecie w formie decyzji administracyjnej, od ktérej stronie przystuguje odwotanie.

Swiadczenie uzupetniajace przystuguje w wysokosci nie wyzszej niz 500 z+ miesiecznie;
zréznicowanie wysokosci tego $wiadczenia zalezy od tacznej kwoty $wiadczen pobieranych
przez osobe uprawniong ze srodkéw publicznych (tzw. formuta ztotéwka za ztotéwke).

Warto w tym miejscu dodaé, ze kwota miesieczna uprawniajagca do $wiadczenia
uzupetniajgcego podlega podwyzszeniu w terminach i na zasadach okreslonych przepisami
ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych. Oznacza to, ze wraz z podwyzszeniem emerytur i rent w ramach waloryzacji,

L Art. 2 ust. 1 ww. ustawy.
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od 1 marca kazdego roku, wzrasta¢ bedzie analogicznie kwota miesiecznego progu
uprawniajgcego do $wiadczenia uzupetniajacego.

Swiadczenie uzupetniajace nie przystuguje osobie uprawnionej, ktéra jest tymczasowo
aresztowana lub odbywa kare pozbawienia wolnosci, z wyjatkiem osoby uprawnionej, ktora
odbywa kare pozbawienia wolnosci w systemie dozoru elektronicznego.

3) Wspomniec¢ réwniez nalezy o Programie "Za zyciem" Zatgcznik nr 1 do uchwaty nr
160 Rady Ministréw z dnia 20 grudnia 2016 r. w sprawie programu kompleksowego
wsparcia dla rodzin ,Za zyciem” (M.P. poz. 1250, z pézn. zm.), w ramach ktérego wsparcie
moga uzyska¢ kobiety w cigzy, szczegdlnie w cigzy powiktanej, osoby z
niepetnosprawnos$ciami i ich  rodziny/opiekunowie, rodziny z dzieémi z
niepetnosprawnosciami.

Program ,Za zyciem" to ponad 30 réznych dziatan wprowadzajgcych konkretne rozwigzania
w obszarach dotyczacych

- wsparcia dla kobiet w ciazy i ich rodzin (Priorytet 1),

- wczesnego wspomagania rozwoju dziecka i jego rodziny (Priorytet Il),
- ustug wspierajacych i rehabilitacyjnych (Priorytet Il1),

- wsparcia mieszkaniowego (Priorytet V),

- koordynacji wsparcia, edukacji, poradnictwa i informacji (Priorytet V),
- jak réwniez inne instrumenty wsparcia (Priorytet VI).

W ramach Programu realizowane s3 dziatania zaktadajace rézne formy wsparcia. Gtéwnym
celem Programu ,Za zyciem” jest umozliwienie rzeczywistej i petnej integracji spotecznej
0s6b niepetnosprawnych oraz wsparcie psychologiczne, spoteczne, funkcjonalne i
ekonomiczne ich rodzin.

Szczegdtowe informacje o uprawnieniach wynikajgcych z ustawy z dnia 4 listopada 2016 r.
o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem” (Dz.U. z 2020 r. poz. 1329, z p6zn. zm.) oraz
Programu ,Za zyciem” i sposobach postepowania w przypadku urodzenia sie dziecka,
ktérego rozwdj jest zaburzony i stanowi ryzyko wystgpienia niepetnosprawnosci znajduja
sie na portalu informacyjnym ,Za zyciem”: https://zazyciem.gov.pl/.

4) Istotne sg réwniez rozwigzania z obszaru pomocy spotecznej, kierowane do osob
i rodzin, ktére pomimo wykorzystania wtasnych uprawnien, zasobéw i mozliwosci nie sg
w stanie samodzielnie przezwyciezy¢ probleméw zyciowych.

O $wiadczenia z pomocy spotecznej, ktérych tryb i zasadny przyznawania reguluje ustawa
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, nalezy sie zwréci¢ do osrodka pomocy
spotecznej w miejscu zamieszkania.

Prawo do $wiadczen pienieznych udzielanych na podstawie ww. ustawy ustala sie przez
poréwnanie dochodu osoby lub rodziny z odpowiednim kryterium dochodowym. Obok
kryterium dochodowego powinien wystapi¢ co najmniej jeden z powoddw wymienionych
w art. 7 pkt 2-15 ww. ustawy, np. niepetnosprawnos¢, dtugotrwata lub ciezka choroba i
inne. Od dnia 1 stycznia 2022 r. kryterium dochodowe dla osoby samotnie gospodarujacej
wynosi 776 zi, dla osoby w rodzinie 600 zt, natomiast dla rodziny jest to suma kwot
kryterium dochodowego na osobe w rodzinie.

Jedng z form pomocy dla oséb ca’rkqwicie niezdolnych do pracy z powodu wieku lub
niepetnosprawnosci jest zasitek staty. Swiadczenie to przystuguje:
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1) petnoletniej osobie samotnie gospodarujacej, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub
catkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego
osoby samotnie gospodarujace;j;

2) petnoletniej osobie pozostajacej w rodzinie, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub
catkowicie niezdolnej do pracy, jezeli jej dochdd, jak rowniez dochéd na osobe w rodzinie
sg nizsze od kryterium dochodowego na osobe w rodzinie.

Za catkowita niezdolno$¢ do pracy uznaje sie catkowitg niezdolno$¢ do pracy w rozumieniu
przepisdw o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych albo zaliczenie do
I lub Il grupy inwalidéw lub legitymowanie sie znacznym lub umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci w rozumieniu przepisdw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych.

Zasitek okresowy przystuguje w szczegdlnosci ze wzgledu na diugotrwaty chorobe,
niepetnosprawnos$é, bezrobocie, mozliwo$s¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do
Swiadczen z innych systemoéw zabezpieczenia spotecznego:

1) osobie samotnie gospodarujacej, ktérej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego
osoby samotnie gospodarujace;j;

2) rodzinie, ktorej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego rodziny.

Zasitek celowy moze by¢ przyznany w celu zaspokojenia niezbednej potrzeby bytowe;j,
w szczegolnosci na pokrycie czesci lub catosci kosztéw zakupu zywnosci, lekéw i leczenia,
ogrzewania, w tym opatu, odziezy, niezbednych przedmiotéw uzytku domowego, drobnych
remontéw i napraw w mieszkaniu, a takze kosztow pogrzebu. Przyznajac pomoc w formie
zasitku celowego organ jest zobowigzany realnie ocenié¢, czy zaspokojenie potrzeby
bytowej, ktérej sfinansowania oczekuje wnioskodawca, jest rzeczywiscie niezbedne oraz
czy sfinansowanie to moze nastgpic z jego wtasnych srodkéw. Wysokos$é wsparcia zalezy
od sytuacji danej osoby lub rodziny, ale takze od mozliwosci finansowych osrodka.

W  szczegdlnie uzasadnionych przypadkach osobie albo rodzinie o dochodach
przekraczajacych kryterium dochodowe moze by¢ przyznany:

1) specjalny zasitek celowy w wysokosci nieprzekraczajacej odpowiednio kryterium
dochodowego osoby samotnie gospodarujacej lub rodziny, ktéry nie podlega zwrotowi;

2) zasitek okresowy, zasitek celowy lub pomoc rzeczowa, pod warunkiem zwrotu czesci lub
catosci kwoty zasitku lub wydatkéw na pomoc rzeczows.

Ponadto osrodki pomocy spotecznej udzielajg pomocy w ramach wieloletniego rzadowego
programu ,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023. O pomoc z programu (w formie
positku, Swiadczenia pienieznego na zakup positku lub zywnosci albo $wiadczenia
rzeczowego w postaci produktéw zywnosciowych) moga ubiegaé sie osoby i rodziny
znajdujace sie w trudnej sytuacji zyciowej, ktérych dochéd co do zasady nie przekracza
200% kryterium dochodowego (tj. 1552 zt w przypadku osoby samotnie gospodarujacej i
1200 zt w przypadku osoby w rodzinie). Osoby niebedace w stanie przygotowac sobie
codziennie goracego positku moga w ramach tego programu otrzymacé wsparcie w postaci
positkow wydawanych na stotéwkach, natomiast osobom niewychodzacym z domu np. ze
wzgledu na wiek czy niepetnosprawnos¢ positki moga by¢ dowozone.

O ile co do zasady przyznanie $wiadczen pienieznych z systemu pomocy spotecznej
uzaleznione jest od spetnienia okre$lonych w ustawie warunkéw, miedzy innymi kryterium
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dochodowego, to przyznanie $wiadczen niepienieznych z tego systemu nie jest co do zasady
uzaleznione od dochodu, ktéry ma jednak wptyw na odptatnosé za przyznane $wiadczenia.

Ustugi opiekuncze swiadczone w miejscu zamieszkania przystugujg osobie, ktéra jest
samotna i z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy innych osdéb, a
jest jej pozbawiona. Mogg by¢ przyznane réwniez osobie, ktéra wymaga pomocy innych
0s6b,

a rodzina, a takze wspdlnie niezamieszkujacy matzonek, wstepni, zstepni nie mogg
takiej pomocy zapewnic¢. Ustugi opiekuncze obejmujg pomoc w zaspokajaniu codziennych
potrzeb zyciowych, opieke higieniczna, zalecong przez lekarza pielegnacje oraz, w miare
mozliwosci, zapewnienie kontaktéw z otoczeniem. W szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach, w szczegélnosci gdy doszto do nagtego pogorszenia stanu zdrowia lub gdy
objecie 0s6b ustugami opiekuiczymi wynika z koniecznos$ci zapewnienia takim osobom
odpowiedniej opieki, ustugi te mogg by¢ przyznane w trybie pilnym. Rada gminy okresla
szczegbtowe warunki przyznawania i odptatnosci za ustugi opiekunicze oraz szczegdtowe
warunki czeSciowego lub catkowitego zwolnienia od optat, jak rowniez tryb ich pobierania.

Ustugi opiekuncze w miejscu zamieszkania w formie ustug sasiedzkich obejmujg pomoc
w zaspokajaniu podstawowych potrzeb zyciowych, podstawowa opieke higieniczno-
pielegnacyjna przez ktérg nalezy rozumieé formy wsparcia niewymagajace specjalistycznej
wiedzy i kompetencji, oraz, w miare potrzeb i mozliwosci, zapewnienie kontaktow
z otoczeniem. Ustugi te zostaty wprowadzone ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie
ustawy o pomocy spotecznej oraz niektérych innych ustaw i przepis ten wchodzi w zycie
dnia 1 listopada 2023 r.

Specjalistyczne ustugi opiekuncze swiadczone w miejscu zamieszkania przystuguja osobie,
ktéra jest samotna i z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy innych
0s0Ob, a jest jej pozbawiona. Mogg byc¢ przyznane réwniez osobie, ktéra wymaga pomocy
innych osdb, a rodzina, a takze wspdlnie niezamieszkujagcy matzonek, wstepni, zstepni nie
moga takiej pomocy zapewnié. Specjalistyczne ustugi opiekunicze s3 to ustugi dostosowane
do szczegdélnych potrzeb wynikajagcych z rodzaju schorzenia lub niepetnosprawnosci,
Swiadczone przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach, w szczegélnosci gdy doszto do nagtego pogorszenia stanu
zdrowia lub gdy objecie o0séb specjalistycznymi ustugami opiekuinczymi wynika
z koniecznosci zapewnienia takim osobom odpowiedniej opieki, ustugi te moga by¢
przyznane w trybie pilnym. Rada gminy okresla szczegdétowe warunki przyznawania
i odptfatnosci za specjalistyczne ustugi opiekuncze (z wytaczeniem ustug s$wiadczonych
osobom z zaburzeniami psychicznymi) oraz szczegétowe warunki czesSciowego lub
catkowitego zwolnienia od optat, jak réwniez tryb ich pobierania.

Ustugi swiadczone w osrodkach wsparcia. Osobom, ktére ze wzgledu na wiek, chorobe lub
niepetnosprawno$¢ wymagajg czesSciowej opieki i pomocy w zaspokajaniu niezbednych
potrzeb zyciowych, moga by¢ przyznane ustugi opiekuncze, specjalistyczne ustugi
opiekuncze lub positek, $wiadczone w osrodku wsparcia. Osrodek wsparcia jest jednostka
organizacyjng pomocy spotecznej dziennego pobytu. W os$rodku wsparcia mogg byc¢
prowadzone miejsca catodobowe okresowego pobytu. Osrodkiem wsparcia, moze by¢
m.in.: dzienny dom pomocy, klub samopomocy.

Ustugi wsparcia krétkoterminowego realizowane w domach pomocy spotecznej moga by¢
przyznane osobie, ktéra ze wzgledu na wiek, chorobe lub niepetnosprawnos¢ wymaga
doraznej pomocy w formie pobytu catodobowego lub w formie dziennej, ze wzgledu na
czasowe ograniczenie mozliwosci zapewnienia wtasciwego wsparcia w miejscu
zamieszkania przez osoby na co dzien sprawujgce opieke nad tg osoba. Ustuga ta zostata
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wprowadzona ustawg z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy o pomocy spotecznej oraz
niektérych innych ustaw i przepis ten wchodzi w zycie dnia 1 listopada 2023 r.

Interwencja kryzysowa stanowi zespoét interdyscyplinarnych dziatan podejmowanych na
rzecz oséb i rodzin bedacych w stanie kryzysu. Celem interwencji kryzysowej jest
przywroécenie rownowagi psychicznej i umiejetnosci samodzielnego radzenia sobie, a dzieki
temu zapobieganie przejsciu reakcji kryzysowej w stan chronicznej niewydolnosci
psychospotecznej. Interwencjg kryzysowa obejmuje sie osoby i rodziny bez wzgledu na
posiadany dochdod. W ramach interwencji kryzysowej udziela sie natychmiastowej
specjalistycznej pomocy psychologicznej, a w zaleznosci od potrzeb - poradnictwa
socjalnego lub prawnego.

Poradnictwo specjalistyczne, w szczegdlnosci prawne, psychologiczne i rodzinne, jest
Swiadczone osobom i rodzinom, ktére majg trudnosci lub wykazujg potrzebe wsparcia
W rozwigzywaniu swoich probleméw zyciowych, bez wzgledu na posiadany dochéd.
Poradnictwo prawne realizuje sie przez udzielanie informacji o obowigzujacych przepisach
z zakresu prawa rodzinnego i opiekunczego, zabezpieczenia spotecznego, ochrony praw
lokatoréw. Poradnictwo psychologiczne realizuje sie przez procesy diagnozowania,
profilaktyki i terapii. Poradnictwo rodzinne obejmuje problemy funkcjonowania rodziny,
w tym problemy opieki nad osobag niepetnosprawnga, a takze terapie rodzinna. Rejestr
jednostek specjalistycznego poradnictwa prowadzi wojewoda.

Udzielenie $wiadczen w postaci interwencji kryzysowej i poradnictwa nie wymaga wydania
decyzji administracyjnej.

W celu uzyskania $wiadczen z pomocy spotecznej nalezy ztozy¢ wniosek w o$rodku pomocy
spotecznej/centrum ustug spotecznych, wtasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania.

O tym czy dana osoba (rodzina) kwalifikuje sie do otrzymania $wiadczen z pomocy
spotecznej (oraz ich zakresu i formy) decyduje dyrektor (kierownik) osrodka pomocy
spotecznej/centrum ustug spotecznych po zbadaniu sytuacji osobistej, rodzinnej,
dochodowej i majatkowej osoby (rodziny) przez pracownika socjalnego w drodze
rodzinnego wywiadu $rodowiskowego.

Osobie niezadowolonej z podjetej decyzji administracyjnej przystuguje prawo do wniesienia
odwotania do samorzadowego kolegium odwotawczego w ciggu 14 dni od daty doreczenia
decyzji - zgodnie z pouczeniem w niej zawartym. Na decyzje SKO przystuguje skarga do
Wojewoddzkiego Sadu Administracyjnego.

Renta socjalna

Przestanki przyznania $wiadczenia w postaci renty socjalnej reguluje z kolei ustawa z dnia
27 czerwca 2003 r. o rencie socjalnej. Na jej podstawie renta socjalna przystuguje osobie
petnoletniej catkowicie niezdolnej do pracy z powodu naruszenia sprawnosci organizmu,
ktére powstato:

1) przed ukonczeniem 18. roku zycia,

2) w trakcie nauki w szkole lub w szkole wyZszej — przed ukonczeniem 25. roku zycia,

3) w trakcie ksztatcenia w szkole doktorskiej, studiow doktoranckich lub aspirantury
naukowe;j.

Ustalenia catkowitej niezdolnosci do pracy dokonuje lekarz orzecznik Zaktadu Ubezpieczen

Spotecznych, na zasadach i w trybie okreslonych w ustawie z dnia 17 grudnia 1998 r.

o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.
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Renta socjalna wynosi 100% kwoty najnizszej renty z tytutu catkowitej niezdolnosci do
pracy ustalonej i podwyzszonej zgodnie z przepisami ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r.
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczern Spotecznych. Podwyzszenie renty
socjalnej nastepuje z urzedu, a jezeli wyptata renty zostata wstrzymana - po jej wznowieniu.
Od dnia 1 marca 2023 r. renta socjalna wynosi 1588,44 zt.

Renta socjalna podlega takim samym zasadom zawieszenia lub zmniejszenia, w razie
osiggania przychodu z tytutu dziatalnosci podlegajacej obowigzkowi ubezpieczenia
spotecznego, jak emerytury i renty z tytutu niezdolnosci do pracy, przyznane na mocy
ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych. Jesli przychod jest wyzszy niz 70% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia
za kwartat kalendarzowy, ale nie przekroczy 130% tej kwoty, renta socjalna jest
zmniejszana, natomiast gdy przychdéd przekroczy 130% przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia, renta jest zawieszana.

W przypadku zbiegu uprawnien do renty socjalnej z uprawnieniem do renty rodzinnej lub
Swiadczenia pienieznego przyznanego na zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 8 lutego
2023 r. o $wiadczeniu pienieznym przystugujagcym cztonkom rodziny funkcjonariuszy lub
zotnierzy zawodowych, ktérych Smier¢ nastgpita w zwiazku ze stuzba albo podjeciem poza
stuzba czynnosci ratowania zycia lub zdrowia ludzkiego albo mienia kwota renty socjalnej
ulega takiemu obnizeniu, aby taczna kwota obu $wiadczen nie przekraczata 200% kwoty
najnizszej renty z tytutu catkowitej niezdolnosci do pracy. Kwota obnizonej renty socjalnej
nie moze by¢ nizsza niz 10% kwoty najnizszej renty z tytutu catkowitej niezdolnosci do
pracy. Renta socjalna nie przystuguje, jezeli kwota renty rodzinnej lub wyzej wymienionego
Swiadczenia pienieznego przekracza 200% kwoty najnizszej renty z tytutu catkowitej
niezdolnosci do pracy.

Decyzje w sprawie przyznania renty socjalnej wydaje i $wiadczenie to wyptaca jednostka
organizacyjna Zaktadu Ubezpieczenn Spotecznych wtasciwa ze wzgledu na miejsce
zamieszkania lub pobytu osoby ubiegajacej sie o rente socjalng. Osobom uprawnionym do
renty rodzinnej wysoko$¢ renty socjalnej ustala, w drodze decyzji, oraz wyptaca rente
socjalng, ten organ emerytalno-rentowy, ktéry wyptaca rente rodzinna.

Od orzeczenia lekarza orzecznika Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych osobie
zainteresowanej przystuguje sprzeciw do komisji lekarskiej Zaktadu, w ciagu 14 dni od dnia
doreczenia tego orzeczenia. Od decyzji w sprawie renty socjalnej wydanej przez jednostke
organizacyjng Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych lub przez inny organ emerytalno-rentowy
osobie ubiegajacej sie o rente socjalng przystuguje odwotanie, ktére nalezy wniesc
(pisemnie lub ustnie do protokotu), za posrednictwem jednostki organizacyinej ZUS, ktéra
wydata decyzje, do sadu okregowego - sadu pracy i ubezpieczen spotecznych, w terminie
miesigca od dnia doreczenia decyzji. Postepowanie odwotawcze jest wolne od optat. Od
wyroku sadu okregowego przystuguje apelacja do sadu apelacyjnego.

5) Informuje réwniez, ze materiaty dotyczace swiadczen/instrumentéw przystugujacych
w ramach systeméw wsparcia materialnego rodzin z dzie¢mi, w tym z dzieémi
niepetnosprawnymi sg podane do powszechnej wiadomosci i dostepne sa na stronie
internetowej Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej odpowiednio pod nizej wskazanymi
adresami i dotycza:

- $wiadczenia wychowawczego z programu ,Rodzina 500+":

https://www.gov.pl/web/rodzina/rodzina-500-plus

- rodzinnego kapitatu opiekunczego:
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- dofinansowania do pobytu w ztobku :

https://www.gov.pl/web/rodzina/dofinansowanie-pobytu-w-zlobku

- $wiadczenia dobry star z programu ,Dobry Start”:

https://www.gov.pl/web/rodzina/dobry-start

- $wiadczen rodzinnych:

https://www.gov.pl/web/rodzina/wiadczenia-rodzinne

- $wiadczen z funduszu alimentacyjnego:

https://www.gov.pl/web/rodzina/fundusz-alimentacyjny

- $wiadczenia jednorazowego w kwocie 4 tys. zt z programu ,Za zyciem”:

https://www.gov.pl/web/rodzina/program-za-zyciem

- karty duzej rodziny

https://www.gov.pl/web/rodzina/karta-duzej-rodziny-ogolne

- nowego $wiadczenia wspierajacego (ktére zacznie funkcjonowac od 1 stycznia 2024 r.)

https://www.gov.pl/web/rodzina/swiadczenie-wspierajace---pytania-i-odpowiedzi

6) Z kolei formy wsparcia oferowanego przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych mozna wyszukad na platformie SOW:
https://sow.pfron.org.pl/wnioskodawca/kreator

Z wyrazami szacunku

Pawet Wdéwik

Petnomocnik Rzadu

do Spraw Oso6b Niepetnosprawnych
Sekretarz Stanu
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